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SZKOŁA PODSTAWOWA nr 5 
im. Szarych Szeregów 
17-100 Bielsk Podlaski 
ul. T. Kościuszki 21 
REG. 050040762, NIP: 543-18-20-012 
tel. 85 730 75 76, fax 85 730 98 28 

 
Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych  

za rok szkolny 2020/2021 
 

1. Struktura organizacyjna szkoły w roku szkolnym 2020/2021: 
 
1) Liczba uczniów w poszczególnych oddziałach  
- stan na 30.09.2020 r.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

LP. klasa 
ilość 

uczniów 

1. I a 18 

 2. I b 16 

 3. II a  25 

 4. II b 22 

 5. III a 24 

 6.  III b 24 

 7. III c 22 

 8. IV a 24 

 9. IV b 25 

10.  V a 27 

11. VI a 25 

12. VI b 25 

13. VI c 23 

14. VII a 22 

15. VII b  23 

16. VIII a  22 

17. VIII b 18 

Razem: 385 

 
2) Zatrudnienie: 
- nauczyciele 

 
Wykształcenie 

 
Liczba nauczycieli 

 
Wyższe magisterskie 

 
48 

 
Wyższe zawodowe 

 
0 

 
Razem: 

 
48 
 

 
Stopień awansu zawodowego 

 
Liczba nauczycieli  

 
Dyplomowany 

 
40 

 
Mianowany 

 
1 

 
Kontraktowy 

 
6 
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n-l bez kwalifikacji  

 
1 

 
Razem: 

 
48 

 
 

 
Lp. 

 
Nawiązanie stosunku pracy 

 
Liczba nauczycieli 

 
1. 

 
Na podstawie mianowania  

 
37 

 
2. 

 
Umowa na czas nieokreślony 

 
6 

 
3. 

 
Umowa na czas określony 

 
0 

 
4. 

 
Misja kanoniczna 

 
5 

 
 
 

 
Razem: 

 
48 

 
- pracownicy administracji i obsługi: 
 
1) główna księgowy  – 1  

2) księgowy – 1   

3) sekretarz szkoły – 1 

4) kierownik  gospodarczy – 1  

5) intendent – 1 

6) kucharz – 1  

7) pomoc kuchenna  – 3 

8) starszy rzemieślnik – 1  

9) woźny – 1 

10)  pracownik porządkowo – gospodarczy – 1  

11)  sprzątaczki – 7 

 

3)  Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy nauczyciela 
 
-  385 (uczniów) 
-  43,85   (zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pełny etat)  
-  385:43,85 = 8,78  (Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy 
nauczyciela) 
 
 
2. Osiągnięcia szkoły w roku szkolnym 2020/2021: 

1) w konkursach przedmiotowych (laureaci i finaliści) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 
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Wojewódzki Konkurs 

Przedmiotowy  

z Historii 

wojewódzki 1 finalista 

Archimedes. Plus 

LINGUA. Plus – 

Ogólnopolska Olimpiada 

Wiedzy z Języka 

Angielskiego 

ogólnopolski  3 laureatów 

 

2) w konkursach artystycznych (miejsce I, II i III w województwie i kraju) 
 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Wojewódzki Konkurs 

Plastyczny „Wiosna  

w lesie” 

wojewódzki II miejsce 

VIII Ogólnopolski Konkurs 

Plastyczny „Piękna nasza 

Polska cała” 

ogólnopolski 

 

1 nagroda 

1 wyróżnienie 

Konkurs Kolędniczy „Bóg 

się rodzi, gwiazda 

wchodzi”. 

regionalny III miejsce 

Powiatowy Konkurs 

Plastyczny „Ekologicznie 

zakręceni”. 

powiatowy II miejsce 

1 nagroda 

 

3) w sporcie (miejsce I, II i III w województwie i ogólnopolskie) 
 

Uczniowie szkoły w związku z występującą sytuacją epidemiologiczną   

nie uczestniczyli w zawodach sportowych. 

3. Organizowane przez szkołę imprezy, akcje charytatywne o randze miejskiej 

oraz szerszym zakresie: 

1) Zorganizowanie przez Szkolne Koło Wolontariatu w okresie świąt Bożego 

Narodzenia akcji wysyłania własnoręcznie wykonanych pocztówek  

do pensjonariuszy Domu Pomocy Społecznej w Czerewkach. 

2) Przygotowanie transmisji online uroczystości ślubowania dla rodziców uczniów 

kl. I . 

3) Przygotowanie przez 45 Gromadę Zuchową transmisji online uroczystości  

z okazji Dnia Rodziny. 

4) Organizacja Dnia Otwartego w szkole dla przyszłych pierwszoklasistów  

i ich rodziców.  
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5) Zorganizowanie i przeprowadzenie Maratonu Pisania Listów w obronie 

więźniów politycznych i więźniów sumienia – w ramach międzynarodowej akcji 

organizowanej przez Amnesty International. 

4. Zajęcia dodatkowe dla uczniów (rodzaj zajęć, ilość uczestników): 

1) rozwijające 
 

L p Rodzaj zajęć Ilość uczestników 

1)  Koło matematyczno – przyrodnicze  
w kl. III. 

27 

2)  Zajęcia edukacyjne „Jestem Mistrzem 
Ortografii” kl. II – III. 

90 

3)  Zajęcia ekologiczno-przyrodnicze „Eko 
– odkrywcy” w kl. I. 

34 

4)  Zajęcia rozwijające uzdolnienia z fizyki 
kl. VII. 

5 

5)  Zajęcia rozwijające uzdolnienia z chemii 
kl. VII. 

5 

6)  Zajęcia rozwijające uzdolnienia  
z matematyki kl. V. 

16 

7)  Zajęcia rozwijające uzdolnienia z języka 
angielskiego kl. VI i kl. VIII. 

25 

8)  Zajęcia biologiczne kl. VI. 8 

9)  Koło geograficzne kl. V. 12 

10)  Szkolne Koło Sportowe.  33 

11)  Koło polonistyczne kl. VII. 4 

12)  Koło e Twinning kl. VI. 23 

13)  Koło z historii kl. VII i VIII. 10 

14)  Koło informatyczne kl.VI i kl. VII. 2 

15)  Koło matematyczne w kl. IV - V. 22 

16)  Zajęcia w drużynie harcerskiej  
i gromadach zuchowych. 

50 

17)  Zespół wokalny „Śpiewające piąteczki”. 22 

 
 
2) dydaktyczno-wyrównawcze 
 

L p Rodzaj zajęć/klasa Liczba 
uczestników 

1. Zajęcia dydaktyczno  - wyrównawcze  
w kl. I – III. 

5 
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3. Zajęcia dydaktyczno -wyrównawcze  
z j. polskiego kl. V i kl. VII. 

2 

4. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze  
z matematyki kl. IV. 

1 

 

5. Kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w roku 
szkolnym 2020/2021 (ilość uczniów, rodzaj zajęć): 
 

 Opinię Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej posiadało 68 uczniów. 

 Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego posiadało 15 uczniów.  

 Zindywidualizowana ścieżka kształcenia – 1 uczeń. 
      Podczas egzaminu ósmoklasisty dostosowano uczniom o specjalnych 
potrzebach edukacyjunych  formy i warunki: wydłużony czas, oddzielna sala, 
arkusz dostosowany zgodnie z niepełnosprawnością ucznia (0-800, 0-820). 

 

 
L. P. 

 

 
Formy/rodzaj zajęć 

 
Ilość uczniów 

1. Zajęcia rewalidacyjne. 15 

2. Nauczyciel współorganizujący kształcenie 
specjalne. 

3 

3. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze. 5 

4. Zajęcia logopedyczne. 31 

5. Zajęcia korekcyjno – kompensacyjne. 63 

6. Zajęcia Integracji  Sensorycznej. 2 

7. Zajęcia rozwijające kompetencje 
emocjonalno – społeczne. 

5 

8. Zajęcia indywidualne z przedmiotów. 8 

9. Zajęcia z gimnastyki korekcyjnej. 54 

10. Zajęcia o charakterze terapeutycznym 
(Terapia Ręki, psychoterapia). 

55 

 
 
6.   Stypendia motywacyjne dyrektora szkoły i za osiągnięcia sportowe (rodzaj 
stypendium, ilość uczniów, przyznane kwoty – ogólnie.  
 

Liczba uczniów Przyznane kwoty 

49 6016,00 zł 

 

7. Informacja na temat doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry 

kierowniczej szkoły (ilość szkoleń, ilość uczestników, tematyka szkoleń): 

 

L.P. Nazwa 
szkolenia/konferencji 

Ośrodek 
szkolący/pod

miot 
odpowiedzia-

lny 

Termin Uczestnicy 
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1. „Pakiet Office 365” – 
TEAMS. Zakładanie 
zespołów, dodawanie 
uczniów do utworzonych 
zespołów. 

 

p. Mateusz 
Sadowski, 
p. Alicja 

Krystosiuk 

04.09.2020 r. , 
08.09.2020 r. , 
09.09.2020 r. , 
10.09.2020 r. . 

 

Członkowie 
Rady 

Pedagogicznej 
zgodnie z listą 

obecności. 

2. Warsztaty „O modlitwie 
różańcowej w szkole 
podstawowej  
i przedszkolu” 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

09.10.2020 r. s. Marta Giel 

3. Szkolenie online 
„Diagnoza? 
Oczywiście!” 

Wydawnictwo 
Nowa Era 

10.09.2020 r. Zofia Filipiuk 

4. Szkolenie w ramach 
sieci współpracy  
i samokształcenia 
„Biblioteka szkolna na 
miarę naszych czasów”.  

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

15.09.2020 r. Świetłana 
Sacharczuk, 
Zofia Filipiuk 

5. III Kongres Rozwoju 
Systemu Edukacji 2020 
– Erasmus+ FRSE. 
Edukacja przyszłości + 
Przyszłość edukacji. 

Kuratorium 
Oświaty  

w Białymstoku, 
Biuro 

Narodowe 
Warszawa 

02.10.2020 r. Beata 
Lenartowicz 

6. Szkolenie „Biblioterapia  
i bajkoterapia w szkole” 

Wydawnictwo 
Biblioteka  
w szkole 

08.10. 2020 r. Renata 
Wróblewska 

7. Warsztaty „Gry  
i zabawy, konkursy, 
ćwiczenia interaktywne 
– szkolenie w ramach 
cyklu „Aktywizacja 
czytelnicza uczniów 
poprzez Internet”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

21.10.2020 r. Renata 
Wróblewska, 

Świetłana 
Sacharczuk, 
Zofia Filipiuk, 

 

8. Szkolenie online „Jak 
zapewnić wsparcie 
psychologiczno-pedago-
giczne oraz wysoką 
jakość kształcenia 
wszystkim uczniom? – 
nowe kierunki polityki 
oświatowej MEN”. 

Grupa 
Profilaktycznie.

pl 

29.10.2020 r. Katarzyna 
Trzyna 

9. Webinarium 
„Współpraca Rodzic – 
Terapeuta”. 

Pomoce 
TUS.pl 

10.11.2020 r. Bożena 
Oleszko 

10. Szkolenie „Office 365           
w szkole – zadania do-
mowe”, 
„Office 365 w szkole – 
testy, ankiety i formu-
larze”. 

Michalin.pl – 
Mirosław 
Grodzki 

14.11.2020 r. 
21.11.2020 r. 

s. Marta Giel 



7 

 

11. Konferencja edukacyjna 
„Twoja szkoła – Lider 
Dobrej edukacji”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

25.11.2020 r.  Anna Samocik 

12. Konferencja „Zintegro-
wany system kwalifika-
cji -systemowe rozwią-
zania dla oświaty”. 

Kuratorium 
Oświaty     

w Białymstoku 

07.10.2020 r.  Mateusz 
Sadowski 

13. Szkolenia z zakresu 
prowadzenia dziennika 
elektronicznego. 

 

p. Mateusz 
Sadowski, 
p. Alicja 

Krystosiuk 

 20.10.2020 r., 
21.10.2020 r. , 
 26.10.2020 r.  
03.11.2020 r., 

Członkowie 
Rady 

Pedagogi-
cznej zgodnie 

z listą 
obecności. 

14. Szkolenie w ramach 
projektu „Nowoczesna 
szkoła – drogą  
do rozwoju”: Admini-
strowanie siecią.  

Trenerzy  
z projektu 

24.10.2020 r.,  
25.10.2020 r.   

Mateusz 
Sadowski, 

Alicja  
Krystosiuk, 

Maria  Duniec 

15. Narada dyrektorów: 
„Kształcenie na odle-
głość – zmiany wynika-
jące z przepisów 
prawa”. 

Kuratorium 
Oświaty     

w Białymstoku 

28.10.2020 r.  Mateusz 
Sadowski, 

Maria Duniec 

16. Szkolenie „Jak 
zapewnić wsparcie 
psychologii-czno – 
pedagogiczne oraz 
wysoką jakość 
kształcenia wszystkim 
uczniom?”. 

Ośrodek 
Edukacji 

Profilaktycznie. 
pl 

Poznań 

29.10.2020 r.  Bożena 
Oleszko, 

Katarzyna 
Trzyna 

17. Szkolenie przewodni-
czących składów orze- 
kających oraz rzecz-
ników dyscyplinarnych. 

Ministerstwo 
Edukacji 

Narodowej 

30.10.2020 r.  Ela Uziałło 

18. Szkolenie na temat 
„Dziecko w szkole z 
cuk-rzycą”. 

Kuratorium 
Oświaty     

w Białymstoku 

13.11.2020 r.  Elżbieta 
Chmur 

19. Szkolenie w ramach 
projektu „Nowoczesna 
szkoła – drogą do roz-
woju”: Terapia ręki. 

Trenerzy  
z projektu 

14.11.2020 r., 
15.11.2020 r.  

Maria  Duniec, 
Barbara Szulc, 

Małgorzata  
Filim, 

Marzena 
Rzepniewska, 

Joanna 
Siemieniuk, 

Iwona 
Nowierska 

20. Szkolenie w ramach 
projektu „Nowoczesna 
szkoła – drogą do 

Trenerzy  
z projektu 

14,  
15.11.2020, 
21.11.2020, 

Joanna 
Łozińska, 

Małgorzata 
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rozwoju”: „Metody ek-
sperymentu”. 

12,  
13.12.2020. 

Dąbrowska –
Bobel, 

Mateusz 
Sadowski, 

Anna Samocik, 
Maria 

Łuszczyńska 

21. Szkolenie „Wszystko, co 
najważniejsze. Rozmo-
wa o wartościach  
z dziećmi w wieku 6-9 
lat”. 

Projekty 
Edukacyjne 

Kulczyk 
Foundation 

18.11.2020 r. Bożena 
Oleszko 

22. Webinarium „Rozwo-
jowa Pigułka – Co warto 
wiedzieć o rozwoju 
emocjonalnym i społe-
cznym dzieci w wieku  
2-7 lat”. 

Psycholog 
dziecięcy 

 A. Janeczek-
Romanowska 

Warszawa 

23.11.2020 r. Ewelina 
Sokoowska 

23. Szkolenie „Odpowiedzią 
na kryzys jest wzmóc-
nienie odporności dyre-
ktora szkoły”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

02.12.2020 Mateusz 
Sadowski, 

Maria Duniec 

24. Szkolenie „Niezbędnik 
trenera TUS”. 

pomoceTUS.pl 11.12.2020 r. Bożena 
Oleszko 

25. Kurs „Trener umieję-
tności społe-cznych 
TUS – SST”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

12-13.12.2020 
r. 

Iwona 
Nowierska 

26. Szkolenie z zakresu 
stosowania metody 
eksperymentu w dyda-
ktyce. 

Narodowe 
Forum 

Doradztwa 
Kariery        

w Białymstoku 

13.12.2020 r. Mateusz 
Sadowski, 
Marysia 

Łuszczyńska, 
Joanna 

Łozińska 

27. Szkolenie w ramach 
projektu „Nowoczesna 
szkoła – drogą do roz-
woju”: „Praca z dziećmi 
ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi”. 

Trenerzy z 
projektu 

17.12.2020  Członkowie 
Rady 

Pedagogicznej 
zgodnie z listą 

obecności. 

28. Szkolenie „Phyton liczy          
i podejmuje decyzje”. 

Wydawnictwo 
Nowa Era 

21.01.2021 r. Zofia Filipiuk 

29. Webinarium „Wpływ pa-
ndemii na zdrowie psy-
chiczne dzieci i mło-
dzieży”. 

PomoceTUS.pl 22.01.2021 r. Bożena 
Oleszko 

30. Warsztaty z zakresu 
Edukacja językowa. Ję-
zyk angielski. Zmiany  
w wymaganiach 
egzaminacyjnych na 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

25.01.2021 r. Beata 
Lenartowicz 
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egzaminie ósmoklasisty. 

31. Warsztaty „Zmiany             
w przepisach UKD                  
i katalogowaniu doku-
mentów bibliotecznych”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

27.01.2021 r. Renata 
Wróblewska, 
Zofia Filipiuk, 

 

32. Szkolenie „Zakładowy 
Fundusz Świadczeń So-
cjalnych”. 

Centrum 
Szkoleniowe 
Pracowników 
Administracji 

Prospect 

08.02.2021 r. Bożena 
Oleszko 

33. I Konferencja Zatroskani 
XXI O zdrowiu psy-
chicznym polskich na-
stolatków w czasie 
nauki zdalnej. 

Fundacja 
Edukacji 

Zdrowotnej  
 i 

Psychoterapii 

09.02.2021 r. Bożena 
Oleszko, 

Katarzyna 
Trzyna, 
Ewelina 

Sokołowska 

34. Webinarium 
„Wspieranie rozwoju 
społecznego  
w czasie pandemii”. 

PomoceTUS.pl 12.02.2021 r. Bożena 
Oleszko 

35. Konferencja „Niebez-
pieczne osobowości. 
Jak rozpoznać     i 
radzić sobie z trudnymi 
rela-cjami w życiu 
zawodo-wym”. 

Grupa MAC 18.02.2021 r. Maria 
 Łuszczyńska  

36. Konferencja „Wiedza 
daje bezpieczeństw! 
Edukacja dla bezpie-
czeństwa w szkole pod-
stawowej”. 

Wydawnictwo 
MAC 

04.03.2021 r. Maria 
Łuszczyńska 

37. Webinarium „Aktywna 
lekcja 38 języka rosy-
jskiego z podręcznikiem 
„Wot i my po-nowomu”  
z wykorzystaniem plat-
formy e- Akademii 
PWN, możliwości MS 
Teams, tabletu 
graficznego”. 

PWN 
Wydawnictwo 

Szkolne 
Warszawa 

10.03.2021 r. Elżbieta Orbik 

38. Szkolenie „Arkusz or-
ganizacji pracy placówki 
i szkoły w roku 
szkolnym 2021/2022”. 

Centrum 
Szkoleniowe 
Pracowników 

Oświaty 
Prospect 

12.03.2021 r. Mateusz 
Sadowski 

39. Szkolenie „Terapia Ręki 
I i II stopień”. 

Cognitus 
Centrum 
Szkoleń 

Warszawa 

15 – 
24.03.2021 r. 

Beata 
Niewińska 

40. Webinarium „Praca  
z dzieckiem nieśmia-

PomoceTUS.pl 19.03.2021 r. Bożena 
Oleszko 
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łym”. 

41. Szkolenie „Gry na ka-
techezie – część II”. 

Wydawnictwo 
Studnia 

Katechety 

27.03.2021 r. s. Marta Giel 

42. Szkolenie dla nauczy-
cieli przedmiotów huma-
nistycznych z zakresu 
kompetencji cyfrowych 
w kontekście wyk-
orzystania narzędzi TIK 
na lekcjach. 

BPR 
Consulting. 

Łódź 

31.03.2021 r. Jarosław 
Olszański, 

Leszek 
Marczuk, 
Joanna 

Siemieniuk, 
Elżbieta 
Uziałło, 

Katarzyna 
Pietroczuk, 
Agnieszka 

Jankowska, 

43. Szkolenie dla nauczy-
cieli przedmiotów mate-
matyczno – przyrod-
niczych z zakresu kom-
petencji cyfrowych          
w kontekście wykorzy-
stania narzędzi TIK  
na lekcjach. 

BPR 
Consulting. 

Łódź 

31.03.2021 r. Małgorzata 
Dąbrowska – 

Bobel, 
Elżbieta 
Chmur, 
Maria 

Łuszczyńska, 
Joanna 

Łozińska, 
Alla 

Abramczuk 

44. Szkolenie „Aktywna ta-
blica” 2020-2024 – 
specjalne potrzeby edu-
kacyjne. Pytania i odpo-
wiedzi. 

Wydawnictwo 
Nowa Era 

14.04.2021 r. Bożena 
Oleszko 

45. Spotkanie w ramach 
Ogólnopolskiego  Dnia 
Informacyjnego 2021.  

Narodowa 
Agencja 

Programu 
Erasmus+ 

15.04.2021 r. Beata 
Lenartowicz 

46. Szkolenie w ramach 
sieci współpracy i samo-
kształcenia z zakresu 
Biblioteki szkolne – 
Biblioteka na miarę 
naszych czasów: wio-
senne spotkanie nau-
czycieli bibliotekarzy”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

20.04.2021 r. Renata 
Wróblewska, 

Świetłana 
Sacharczuk, 
Zofia Filipiuk 

47. Szkolenie „Nastolatek 
ze spektrum autyzmu – 
rosnące potrzeby społe-
czne, emocjonalne i wy-
zwania okresu dojrze-
wania”.  

Wydawnictwo 
Nowa Era 

22.04.2021 r. Bożena 
Oleszko, 

Katarzyna 
Trzyna 

48. Spotkanie „Notatki wizu- WSiP 22.04.2021 r. Elżbieta Orbik 
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alne – jak zacząć? Na-
rzędzia, korzyści, pod-
stawowe elementyi za-
sady tworzenia”. 

Warszawa 

49. Szkolenie ”Metody mo-
tywacji i aktywizacji 
uczniów”;„Prowokacyjne 
zachowania dziecii mło-
dzieży – jak sobie z nimi 
radzić?; „Cyberzagroże-
nia – bezpieczna nauka, 
praca i odpoczynek w 
in-ternecie”. 

Oficyna MM. 
Akademia 

Doskonalenia 

23.04.2021 r. Iwona 
Nowierska 

50. Konferencja „Kondycja 
uczniów, nauczycieli  
i rodziców w aktualnej 
sytuacji lockdownu w 
ko-ntekście przeciwdzia-
łania depresji oraz prze-
ciwdziałania zachowa-
niom ryzykownym i 
prze-stępczym”. 

Fundacja 
Życie 

26.04.2021 r. Bożena 
Oleszko 

51. Szkolenie „Pokaż mi,  
że potrafisz! – ocenianie 
to nie musi być wyzwa-
nie”. 

Wydawnictwo 
Pearson 

26.04.2021 r. Beata 
Lenartowicz 

52. Szkolenie „Skuteczny 
opiekun samorządu ucz-
niowskiego”. 

Fundacja 
ClVIS 

POLONVS 

28.04.2021 r. Anna Samocik 

53. Szkolenie „Resillience, 
czyli odporność na stres 
w edukacji”. 

Wydawnictwo 
Szkolne PWN 

05.05.2021 r. Elżbieta Orbik 

54. Webinarium „Język ro-
syjski – co się zmienia w 
maturze 2023, czy jest 
się czego obawiać …” 

Wydawnictwo 
Szkolne PWN 

13.05.2021 r. Elżbieta Orbik 

55. Webinarium „Jak prze-
trwać powrót do szkoły”. 

PomoceTUS.pl 21.05.2021 r. Bożena 
Oleszko 

56. Warsztaty z zakresu 
Rozwój osobisty i zawo-
dowy nauczyciela -„Po-
stępowanie 
egzaminacyjne i przy-
gotowanie do egzaminu 
na stopień nauczyciela 
mianowanego”. 

Centrum 
Edukacji 

Nauczycieli  
w Białymstoku 

28.05.2021 r. Iwona 
Nowierska 

57. Ogólnopolski projekt 
edukacyjny Lepsza 
Szkoła. 

Gdańskie 
Wydawnictwo 

Oświatowe 

15.06.2021 r. Elżbieta 
Chmur 

58. Szkolenie „System In-
formacji Oświatowej”. 

Centrum 
Szkoleniowe 

17.06.2021 r. Maria Duniec 
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Prospect 

59. Szkolenie „Znam rosyj-
ski śpiewająco! Możli-
wościi ograniczenia wy-
korzystania popularnych 
utworów muzycznych na 
lekcjach języka rosyjs-
kiego”. 

Wydawnictwo 
Szkolne PWN 

23.06.2021 r. Elżbieta Orbik 

60. Szkolenie „Rozwijanie 
kompetencji dydakty-
czno-wychowawczych  
w formie online”. 

Ośrodek 
Rozwoju 

Kompetencji 
Edukacyjnych. 

Warszawa 

18.02.2021 r. -
30.06.2021 r. 

Członkowie 
Rady 

Pedagogicznej 
zgodnie                   

z wykazem 

 

8. Współpraca ze środowiskiem lokalnym (nazwy instytucji), udział  

w akcjach (charytatywnych, ekologicznych, profilaktycznych): 

1) Udział w profilaktycznej akcji „Tydzień życzliwości i tolerancji” w ramach 

współpracy ze Stacją Sanitarną  w Bielsku Podlaskim. 

2) Udział w konkursie wokalno – recytatorskim „Pożegnanie zimy – mini - 

festiwal wiosny” w ramach współpracy z Bielskim Domem Kultury. 

3) Współpraca z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                

w ramach pracy świetlicy środowiskowej „Radość i Przyjaciele” – realizacja 

programu „Postaw na rodzinę” oraz „Moc Emocji”. 

4) Udział w projekcie realizowanym przez Instytut Książki i Ministerstwo Kultury         

i Dziedzictwa Narodowego – „Mała książka – wielki człowiek”. 

5) Udział w akcji „Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania”. 

6) W ramach akcji charytatywnych wolontariusze ze szkolnego Klubu „W jedną 

stronę” zorganizowali akcję wysyłania pocztówek do Domu Pomocy 

Społecznej w Czerewkach”; zbiórkę artykułów żywnościowych wspólnie  

 z Caritas; zbiórkę pieniędzy na rzecz chorego dziecka; zbiórkę zabawek dla 

dzieci z Tanzanii w ramach akcji Kolędników Misyjnych; opiekowano się 

dwoma nagrobkami sybiraków we współpracy ze Stowarzyszeniem 

„Centrum na Wschodzie”. 

7) Zorganizowanie i przeprowadzenie w ramach współpracy z Komendą 

Powiatową Policji w Bielsku Podlaskim konkursu „Mam prawo do …” 

8) W ramach realizacji zadań Narodowego Programu Zdrowia braliśmy udział                

w programie edukacyjnym „Trzymaj Formę”; programie antynikotynowym 

„Bieg po zdrowie”; obchodach Międzynarodowego Dnia Rzucania Palenia; 

kampaniach profilaktycznych „Zachowaj Trzeźwy Umysł – Chce mi się 

chcieć”. 

9.    Wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty: 

W ramach nadzoru prowadzonego przez Podlaskiego Kuratora Oświaty 

 w roku szkolnym 2020/2021 wypełniano ankiety, udzielano informacji  

oraz sporządzano sprawozdania dotyczące następujących zagadnień: 
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1) Wypełnienie Ankiety w sprawie sytuacji szkół i placówek systemu oświaty                

na terenie województwa.  

2) Wypełniono Ankietę samooceny pracy szkoły pn. „Podnoszenie osiągnięć 

wszystkich uczniów w edukacji włączającej”. 

3) Wypełniono Arkusz monitorowania pracy szkoły w okresie czasowego 

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku                                 

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 w roku 

szkolnym 2020/2021. 

4) Wypełniono Ankietę dotyczącą wyposażenia szkoły w pomoce 

dydaktyczne                 i infrastrukturę sieciową. 

5) Udzielenie informacji na temat problemów z realizacją obowiązku 

szkolnego. 

6) Wypełniono arkusz „Monitorowania sposobu organizacji pracy szkół  

i realizacji zadań przez dyrektorów”. 

7) Udzielono informacji na temat funkcjonowania szkoły po 18 stycznia 2021 

r.              w sprawie zorganizowania dla uczniów nauczania zdalnego lub 

zajęć edukacyjnych oraz zajęć edukacyjnych zorganizowanych w szkole. 

8) Wypełniono arkusz „Monitorowania sposobu organizacji w szkole zajęć 

edukacyjnych oraz wsparcia dla uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi za okres 24 października 2020 do 8 lutego 2021 r.”. 

9) Udzielano informacji w trakcie kontroli doraźnej dotyczącej zapewnienia 

bezpiecznych warunków uczniowi na terenie szkoły w kontekście pisma 

matki. 

10)  Udzielono informacji wypełniając kwestionariusz w ramach kontroli                             

pt. „Organizacja pracy nauczycieli w szkołach publicznych”. 

11)  Wypełniono Ankietę dotyczącą informacji na temat podziału na zajęciach 

wychowania fizycznego w kl. VII i VIII szkół. 

12)  Wypełniono Ankietę z zakresu realizacji przez szkołę zadań dotyczących 

wychowania, profilaktyki i bezpieczeństwa w roku szkolnym 2020/2021. 

13)  Wypełniono Ankietę z zakresu realizacji przez szkołę zadań dotyczących 

wychowania, profilaktyki i bezpieczeństwa w roku szkolnym 2020/2021. 

14)  Wypełniono Ankietę monitorującą organizację kształcenia na odległość. 

15)  Wypełniono Ankietę monitorującą zapewnienie uczniom szkoły 

adekwatnej do ich potrzeb pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 

16)  Wypełniono Ankietę dotyczącą monitorowania uczniów zagrożonych 

nieklasyfikowaniem w roku szkolnym 2020/2021.  

17)  Prowadzono Nadzór Pedagogiczny. 

10.  Remonty oraz zakupy i wymiana wyposażenia przeprowadzone w roku 

szkolnym 2020/2021 oraz planowane do końca 2021 roku (w przypadku 

remontów i zakupów z budżetu szkoły należy określić ich wartość).                                                                                                          

Remonty wykonane we własnym zakresie:  

 remont sali lekcyjnej – nr 8 (szpachlowanie, malowanie, cyklinowanie, lakierowanie) 

– 8 000,00zł, 
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 naprawa schodów zewnętrznych przy wejściu do szkoły przy gabinecie intendenta  

i łączniku sali gimnastycznej, 

 odnowienie sali nr 7 na salę sensoryczną, 

 odnowienie pokoju księgowości, 

 szpachlowanie i malowanie ścian i sufitów w 2 salach lekcyjnych (sala 11  

i 18), oraz malowanie lamperii, 

 częściowe szpachlowanie, malowanie ścian i sufitów na klatce schodowej  

i korytarzu na II piętrze, oraz w salach lekcyjnych (sale nr 15,21), 

 pomalowanie lamperii w salach nr 25 i 26 (świetlica), 

 odnowienie pomieszczenia portierni, 

 szpachlowanie i malowanie parapetów w toaletach i salach lekcyjnych, 

 malowanie rur w toaletach, 

 poszpachlowano i pomalowano część sufitu i ściany w kuchni, 

 naprawiono uszkodzenie na dachu sali gimnastycznej i na ścianie starego skrzydła 

budynku – przyklejono odstającą papę, 

 przepchano rury kanalizacyjne w kuchni oraz udrożniono studzienki kanalizacyjne na 

zewnątrz budynku zapchane po obfitych opadach deszczu, 

o wartości – 11 214,58 zł                                            

Zakupy i wymiana wyposażenia :  

1) Z budżetu miasta: 

 zakup wyposażenia do sali lekcyjnej o wartości - 9982,68 zł  

 wykonanie dokumentacji projektowej i wyposażenia placu zabaw – 61 897,00 zł 

(planowane do końca 2021 roku) 

 wykonanie dokumentacji projektowej na wymianę dachu – 20 000,00 zł (planowane 

do końca 2021 roku) 

2) Z budżetu szkoły:                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 wykonanie dokumentacji projektowej i wyposażenia placu zabaw – 20 253,00 zł 

(planowane do końca 2021 roku) 

 zakup 2 szt komputerów do pracy zdalnej   o wartości  -   7 000,00 zł         

 zakup 5 szt laptopów dla uczniów o wartości  -  17 875,00 zł 

 zakup 3 szt kamer interaktywnych do laptopów o wartości    -   1 577,00 zł  

 zakup drukarki do sekretariatu o wartości   -   1 870,00 zł 

 zakup regału do sali nr 8 o wartości    - 1 212,33 zł    

                                                                    

3) Z Rady Rodziców: 

 zakup 1 telewizora i 1 monitora interaktywnego o wartości - 4 815,00 zł  

 zakup naklejek (gra dydaktyczna) na korytarzu szkolym o wartości –  

2 600,00 zł 

4) Z programu Nowoczesna Szkoła: 

 komputery do nauki zdalnej 6 szt o wartości - 19793,16 zł  

 wyposażenie sali Integracji Sensorycznej oraz Terapii Ręki – 35 000,00 zł 

 

5) Z programu Erasmus: 
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 tablety 10 szt o wartości - 8610,-zł  

 zakup naklejek (gra dydaktyczna) na korytarzu szkolym o wartości –  

1 400,00 zł 

 

Remonty i zakupy planowane do końca 2021 roku: 

                                                                                                                              

Na bieżąco wykonywanie napraw i usuwanie usterek – 1 000,00 zł    

 

11. Baza dydaktyczna-wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne, multimedia 

(ilość pracowni multimedialnej, ilość sprzętu).  

 Sale lekcyjne                         -  15   

 Pracownie komputerowe     -   2 

 Biblioteka i czytelnia            -   2  

 Świetlica                                -   2  

 Pracownia multimedialna     -  12  

 Pracownia chemii                -   1    

 Pracownia fizyki                   -   1    

 Blok sportowy                      -   1  

 

Wyposażenie: 

 Komputery (stacjonarne i laptopy) dla uczniów - 54 szt. (s.4 – 15 szt., s.9 - 15 szt., 

biblioteka - 5 szt., świetlica - 3 szt., s.1 - 8 szt., do nauki zdalnej - 8 szt.). 

 Projektory      -  11 szt. 

 Tablice interaktywne i multimedialne  -  12 szt.    

 Telewizory      -    8 szt.                                                                                                     

 Komputery przenośne     -  79 szt.                                                                                                 

 

12. Pozyskane środki ze źródeł zewnętrznych (nazwa programu, kwota, krótki 

opis projektu) oraz udział w projektach unijnych i krajowych: 

1. Program Erasmus +  oraz e Twinning - projekt realizowany z Funduszy 
Europejskich. W ramach projektów uczniowie współpracują z rówieśnikami  
z europejskich szkół. W przypadku Erasmusa odbywają się edukacyjne 
wyjazdy uczniów i nauczycieli za granicę. E Twinning – współpraca odbywa 
się przez  Internet. Uczniowie i nauczyciele kontaktują się w języku 
angielskim. Wartość projektu Erasmus+ - 127615,00zł  

 
2. „Program dla szkół” – dodatkowa porcja warzyw i owoców oraz mleka  

dla uczniów klas I – V – projekt realizowany przez Krajowy Ośrodek Wsparcia 
Rolnictwa oraz fundusze Unii Europejskiej. 
 

3. „Podniesienie kompetencji cyfrowych wśród uczniów i nauczycieli 
województwa podlaskiego” – projekt realizowany w ramach Programu 
Operacyjnego Województwa Podlaskiego 2014 – 2020. W ramach projektu 
nauczyciele uzyskali dodatkowe kwalifikacje w zakresie korzystania z 
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narzędzi TIK, wyposażono pracownię w roboty edukacyjne. Wartość projektu 
– 179473,00 zł 

 
13. Krótki opis organizacji pracy szkoły podczas prowadzenia nauki zdalnej  

w związku z sytuacją epidemiczną w kraju. 

Organizacja pracy szkoły podczas prowadzenia nauki zdalnej w związku  

z sytuacją epidemiczną w kraju: 

1) Opracowano i przekazano uczniom, rodzicom i nauczycielom informację 

dotyczącą pracy Szkoły Podstawowej nr 5 w Bielsku Podlaskim w związku  

z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczególnych 

rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek 

systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID – 19. 

2) Koordynowano współpracę nauczycieli z uczniami i rodzicami. 

3) Nauczyciele monitorowali postępy ucznia i informowali uczniów i rodziców  

o postępach w nauce. 

4) Ustalono sposób dokumentowania realizacji zadań z wykorzystaniem 

dziennika elektronicznego, dzienników papierowych oraz platformy TEAMS. 

5) Zapewniono każdemu uczniowi lub rodzicom możliwość konsultacji  

z nauczycielem prowadzącym zajęcia ustalając Harmonogram konsultacji. 

6) Wskazywano źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć, w tym materiały 

 w postaci elektronicznej. 

7) Korzystano z materiałów zamieszczonych na Zintegrowanej Platformie 

Edukacyjnej udostępnionej przez Ministra Edukacji Narodowej. 

8) Prowadzono zajęcia opiekuńczo–wychowawcze w świetlicy szkolnej, 

zorganizowano konsultacje na terenie szkoły dla uczniów klas VIII, 

zapewniono możliwość korzystania z biblioteki szkolnej. 

9) Prowadzono czyszczenie i  dezynfekcję pomieszczeń i powierzchni. 

14. Potrzeby, problemy i wnioski: 

 

Stare skrzydło budynku oraz blok sportowy wymagają gruntownego remontu:  

 sanitariaty – wymagają przebudowy oraz wymiany rur i armatury, 

 sale lekcyjne i korytarze - wymagają cyklinowania lub wymiany podłóg oraz 
szpachlowania i malowania ścian i sufitów, wymiany lamp oświetleniowych,  

 sala gimnastyczna – wymaga szpachlowania i malowania ścian i sufitu, oraz 
renowacji lub wymiany parkietu, 

 szatnie na bloku sportowym – wymagają szpachlowania i malowania ścian  
i sufitów, 

 szatnie w piwnicy – wymagają szpachlowania i malowania ścian i sufitów, 
wymiany lamp oświetleniowych, oraz wymiany boksów, 

 blok żywieniowy – wymaga remontu kuchni i stołówki /szpachlowania  
i malowania, wymiany lamp oświetleniowych, wymiany okapu z wentylacją, 

 remont dachu starego skrzydła budynku – ok 180000 zł (kosztorys  

z 03.2021r),  
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 konieczna naprawa chodnika na placu przy szkole – dojście do szkoły od ulicy 

Kościuszki.  

 
  DYREKTOR SZKOŁY 
 
 mgr Mateusz Sadowski 

 

 

 


